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Convocatoria Distintivo de Igualdad en Ia
Empresa 2018

Alerta | ACl Laboral

Se ha publicado la Orden PCI/120/2019
por la que se convoca la concesién del
distintivo de Igualdad en la Empresa
(DIE) correspondiente al afio 2018.

Aquellas empresas que estén
interesadas en su obtencion deberan
presentar la solicitud y la
documentacion requerida antes del 11
de abril.
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El objetivo el Distintivo es distinguir, estimular y reconocer a las empresas comprometidas
con laigualdad y que destaquen por la aplicacién de politicas de igualdad de trato y de
oportunidades en las condiciones de trabajo, en los modelos de organizacién y en otros
ambitos como los servicios, productos y publicidad de la empresa.

La distincion se tiene en cuenta para la adjudicaciéon de contratos con las Administraciones
Publicas, y puede ser utilizada en el trafico comercial de la empresa y con fines publicitarios.

Los detalles de la convocatoria se encuentran especificados en este (Ministerio de la
Presidencia, Relaciones con las Cortes e Igualdad).

Por ultimo, es posible que se apruebe en los proximos dias un Real Decreto-Ley en materia de
igualdad de trato, y que modificara de forma relevante la Ley de Igualdad, el Estatuto de los
Trabajadores y la Ley General de la Seguridad Social. Estaremos especialmente pendientes de
esta novedad para informar puntualmente.

Para obtener informacion adicional o solventar cualquier duda o necesidad en relacion con el
distintivo, dirijase a su contacto habitual en Cuatrecasas.

Reciba un cordial saludo.

Para obtener informacion adicional sobre el contenido de este documento puede dirigirse a su
contacto habitual en Cuatrecasas.
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