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Impacto da crise emergente da situagao de pandemia
pelo COVID-19 na vida das sociedades comerciais e, em
particular, em sede de Corporate Governance

A situagao de emergéncia de sauide publica internacional em virtude da doenga COVID-19,
qualificada como pandemia pela Organizagao Mundial de Saude em 11 de margo de 2020,
levou a que, em Portugal, fosse declarado o estado de alerta em 13 de margo e,
posteriormente, em 18 de marco, fosse decretado o estado de emergéncia.

Em consequéncia, o Governo e a Assembleia da Republica aprovaram um vasto conjunto
de medidas extraordinarias e urgentes com o objetivo de fazer face a situacéo e conter a
propagacao do virus, que tiveram um evidente impacto na vida das pessoas e das
empresas.

No dmbito concreto da vida das sociedades comerciais, as restrigdes a liberdade econdmica
e a liberdade de circulagao, traduzidas na suspenséo de diversas atividades e no dever de
isolamento ou recolhimento domiciliario, colocam compreensiveis duvidas e preocupagbes
aos administradores e gerentes:

»  Quais os deveres especiais e/ou responsabilidades dos
administradores/gerentes das sociedades comerciais no contexto do Covid-
19?

»  Qual oimpacto do Covid-19 nas assembleias gerais das sociedades comerciais?

> Como realizo a assembleia geral ordinaria que estava convocada para uma
data até o final de marco de 20207?

> Haalguma restricao a distribuicdo de lucros durante este periodo?

Estas as perguntas a que nos propomos agora responder.

Os érgaos de administracao das sociedades estao sujeitos a deveres especiais de cuidado,
podendo, inclusive, ser responsabilizados civil ou penalmente pelos seus atos ou omissdes.

No contexto da atual situagio de pandemia, o dever de diligéncia e gestao cuidada requer a
implementagao de medidas que mitiguem os efeitos do Covid-19.
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Antes de mais, alerta-se para a conveniéncia de todas as medidas tomadas pelos érgaos de
administragao serem devidamente discutidas, ponderadas e documentadas em sede
propria.

Entre as medidas de mitigacdo, releva-se que as sociedades, no estrito cumprimento das
orientagdes das entidades publicas de salide, devem preparar a aplicagdo das medidas de
higiene, seguranca e saude, que se mostrem necessarias e prudentes para a manutencao da
sua atividade e a seguranca dos trabalhadores, sécios, fornecedores, clientes e outros
stakeholders.

Por outro lado, ndo deve ser descurada a monitorizacao das cadeias de fornecimento e
distribuicao tendente a diminui¢do do impacto negativo que a epidemia possa ter na
gestao corrente da sociedade e no seu volume de negoécios.

E ainda particularmente importante que se analisem em detalhe os contratos celebrados
pela empresa, em especial os que possam levar a incumprimento temporario ou definitivo.

As medidas econdmicas extraordinarias e temporarias, como a dilacao dos prazos de
cumprimento de obrigagdes tributarias, o acesso a apoios financeiros e medidas de gestao
de recursos humanos deverao também ser objeto de analise e ponderacgao especifica,
confrontando vantagens e inconvenientes e verificando o preenchimento dos requisitos
legalmente exigidos.

Por altimo, recomenda-se uma prudente analise dos contratos de seguro para a atividade
da sociedade, assim como dos seguros de vida, saude, acidentes de trabalho e viagem,
verificando-se no ambito das coberturas se a situagao de epidemia se encontra
contemplada, assim como as eventuais exclusdes, nomeadamente se os trabalhadores
estiverem a exercer as suas fungdes em regime de teletrabalho.

Dada a situagdo atual, o Governo veio permitir, através do Decreto-Lei n.° 10-A/2020, de 13
de margo, que as assembleias gerais das sociedades comerciais, das associa¢des ou das
cooperativas que devam ter lugar por imposicao legal ou estatutaria, possam ser realizadas
até 30 de junho de 2020. Esta medida é conforme com as medidas ja tomadas pelo Governo
a 9 de margo em relacdo ao cumprimento de declaragées fiscais, cujos prazos também
foram prorrogados (pode consultar a nossa newsletter sobre o tema aqui).

Quanto as assembleias gerais ja convocadas, a necessidade de revogar a convocagao ou
adiar a data da respetiva assembleia geral deve ser cuidadosamente ponderada. Tais
decisdes devem, em qualquer caso, ser fundamentadas e a sua comunicagao notificada aos
acionistas e outros membros dos 6rgaos sociais.
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De acordo com o previsto no artigo 5.° da Lei n.? 1-A/2020 de 19 de margo, a participagdo
por meios telematicos, designadamente video ou teleconferéncia de membros de orgaos
colegiais de entidades publicas ou privadas nas respetivas reunides, ndo obsta ao regular
funcionamento do 6érgao, designadamente no que respeita a quérum e a deliberagdes,
devendo, contudo, ficar registada na respetiva ata a forma de participagéo.

Para nio pér em risco a salide e a seguranga dos respetivos participantes, outra
possibilidade é o exercicio do direito de voto por correspondéncia ou por deliberacéo
escrita por unanimidade.

Assim sendo, e tendo presente o quadro legislativo mencionado, o processo em curso de
aprovacao de contas anuais das sociedades pode ter lugar até 30 de junho de 2020,
mediante o uso de meios telematicos, designadamente video ou teleconferéncia, desde
que fique registada em ata a forma de participacao de cada um dos membros do conselho
de administragdo e/ou da assembleia geral, consoante o caso. O prazo para a prestagéo de
contas, realizada mediante entrega da Informagdo Empresarial Simplificada, mantém-se,
por enquanto, até 15 de julho de 2020.

O recente Decreto-Lei n.° 10-G/2020, de 26 de margo, aprovou um conjunto de medidas de
carater extraordinario e temporario, destinadas aos empregadores afetados pela pandemia
da doenga COVID -19, tendo em vista apoiar a manutengao dos postos de trabalho e mitigar
situacdes de crise empresarial. Este diploma veio clarificar e alargar as medidas previstas na
Portaria 71-A/2020, de 15 de margo, estabelecendo o que se podera denominar “novo lay
off simplificado” (pode consultar a nossa newsletter sobre o tema aqui)

No artigo 14.° do citado Decreto-Lei n.° 10-G/2020, o legislador estabeleceu um regime
sancionatorio aplicavel em caso de incumprimento por parte do empregador ou do
trabalhador das obriga¢des relativas aos apoios previstos no diploma, traduzido na
imediata cessacdo dos mesmos e a restituicdo ou pagamento, conforme o caso, ao ISS,
I.P.,eao IEFP, I. P., total ou proporcional, dos montantes ja recebidos ou isentados,
para além de eventual responsabilidade contraordenacional.

Ora, uma das situagdes configuradas como incumprimento consiste na distribuicao de
lucros durante a vigéncia das obrigacdes decorrentes da concessao do incentivo, sob
qualquer forma, nomeadamente a titulo de levantamento por conta.

Tanto significa que, se a sociedade estiver a beneficiar do regime previsto no Decreto-
Lei n.° 10-G/2020, nao podera deliberar a distribuicdo de lucros, nem mesmo sob a

forma de levantamentos por conta.
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A Cuatrecasas criou a Task Force Coronavirus, uma equipa multidisciplinar que analisa em
permanéncia a atual situacao de crise emergente da pandemia de COVID-19. Para obter informagoes
adicionais sobre o contetido deste documento, podera contactar a nossa Task Force através do email
TFcoronavirusPT@cuatrecasas.com ou dirigir-se ao seu contacto habitual na Cuatrecasas. Poderd ler

as nossas publicagdes ou assistir aos nossos webinars através do nosso website.

© Cuatrecasas, Gongalves Pereira & Associados, Sociedade de Advogados, SP, RL 2020.

E proibida a reproduc&o total ou parcial. Todos os direitos reservados. Esta comunicacdo é uma selecio das
novidades juridicas e legislativas consideradas relevantes sobre temas de referéncia e ndo pretende ser uma
compilagdo exaustiva de todas as novidades do periodo a que se reporta. As informagGes contidas nesta
pagina ndo constituem aconselhamento juridico em nenhuma area da nossa atividade profissional.

Informacgdo sobre o tratamento dos seus dados pessoais

Responsavel pelo Tratamento: Cuatrecasas, Gongalves Pereira & Associados, Sociedade de Advogados,
SP, RL (“Cuatrecasas Portugal”).

Finalidades: gestdo da utilizacdo do website, das aplicacdes e/ou da sua relagdo com a Cuatrecasas
Portugal, incluindo o envio de informagdo sobre novidades legislativas e eventos promovidos pela Cuatrecasas
Portugal.

Legitimidade: o interesse legitimo da Cuatrecasas Portugal e/ou, quando aplicavel, o préprio consentimento
do titular dos dados.

Destinatarios: terceiros aos quais a Cuatrecasas Portugal esteja contratualmente ou legalmente obrigada a
comunicar os dados, assim como a empresas do seu grupo.

Direitos: aceder, retificar, apagar, opor-se, pedir a portabilidade dos seus dados e/ou limitar o seu
tratamento, conforme descrevemos na informagao adicional.

Para obter informagdo mais detalhada, sobre a forma como tratamos os seus dados, aceda a nossa politica de
protecdo de dados.

Caso tenha alguma duvida sobre a forma como tratamos os seus dados, ou caso ndo deseje continuar a
receber comunicagdes da Cuatrecasas Portugal, pedimos-lhe que nos informe através do envio de uma
mensagem para o seguinte enderego de e-mail data.protection.officer@cuatrecasas.com.
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